
Kauno Tirkiliškių lopšelio-

darželio darbuotojų darbo 

apmokėjimo sistemos tvarkos 

aprašo  

3 priedas 

 

PAREIGINĖS ALGOS KOEFICIENTŲ INTERVALAI 

 
   

Pareigybės 

pakopa  

Pareigybės pavadinimas, 

lygis 

Pareigybės lyginimo 

kriterijų rodiklių 

įvertinimo suma 

balais 

 Pareigybės lygis 

nustatytas įstatyme 

ir numatytas 

pareigybės 

aprašyme 

Minimalus pareiginės 

algos koeficientas 

Vidutinis 

pareiginės algos 

koeficientas 

Maksimalus 

pareiginės algos 

koeficientas 

   4. Vadovo pavaduotojas 

   
4.1 Vadovo pavaduotojas I lygis nuo 13 balų iki 24 balų A 1,06 1,33 1,6 

   
4.2 Vadovo pavaduotojas II lygis iki 12 balų A 1,04 1,27 1,5 

   3. Specialistas 

   
3.1 Specialistas I lygis nuo 10 balų iki 20 balų A 0,69 1,02 1,35 

   3.2 Specialistas II lygis iki 9 balų A 0,67 0,96 1,25 

   
3.3 Specialistas I lygis nuo 9 balų iki 18 balų B 0,64 0,9 1,15 

   3.4 Specialistas II lygis iki 8 balų B 0,62 0,84 1,05 

   
2. Kvalifikuotas darbuotojas 

   
2.1 Kvalifikuotas darbuotojas I nuo 9 balų iki 17 balų C 0,59 0,77 0,95 

   2.2 Kvalifikuotas darbuotojas II iki 8 balų C 0,57 0,71 0,85 

   1. Darbininkas 

     - - D MMA MMA MMA 

    


